
INTEGRAR PARA INNOVAR Y CRECER



SURGE UN NUEVO ORDEN MUNDIAL. EMERGEN 
NUEVAS POTENCIAS. UN NUEVO TIPO DE ECONOMÍA: 
LA LLAMAN LA 4TA REVOLUCIÓN INDUSTRIAL.  
¿CUÁL SERÁ TU RESPUESTA? ¿PENSASTE EN CÓMO 
TU NEGOCIO PUEDE MOLDEAR ESTE NUEVO MUNDO? 



CONSULUS ES UNA CONSULTORA DE INNOVACIÓN 
GLOBAL CON CAPACIDADES MULTIDISCIPLINARIAS 
DE NEGOCIOS Y DISEÑO. 

S i n g a p u r \ A r g e n t i n a\ B a n g l a d e s h\ B r u n e i \ I t a ly\ M ya n m a r \ S r i  L a n k a\T h a i l a n d \V i e t n a m  



Dar forma a un mundo mejor, ayudando a las 
empresas y organizaciones a descubrir su 
propósito y sus fortalezas, a transformarse 
desde adentro hacia afuera  para convertirse 
en la diferencia que están destinadas a ser. 

NUESTRO PROPÓSITO 

NUESTROS CONSULTORES PROVIENEN DE UNA FAMILIA 
DE NACIONES, CULTURAS Y RELIGIONES. FORMADOS POR 
UNA CULTURA DE UNIDAD Y APRENDIZAJE CONSTANTE, 
PRACTICAMOS CÓMO VALORAR LOS TALENTOS DE CADA 
UNO Y, DESDE ALLÍ, CONSTRUIR JUNTOS Y DESARROLLAR 
SOLUCIONES TRANSFORMADORAS PARA VOS. 



NUESTRA VENTAJA COMPETITIVA SE BASA EN LA 
EXPERIENCIA, LA VISIÓN Y EL APRENDIZAJE 

ADQUIRIDO A LO LARGO DE ESTOS AÑOS. DESDE 2004 
TRABAJAMOS Y TRANSFORMAMOS  EMPRESAS Y 

ORGANIZACIONES MULTIMILLONARIAS, ASÍ COMO 
START-UP EN 20 CIUDADES ALREDEDOR DEL MUNDO.  

Impacto U$S 5, 2 Millones de 
ingresos, Más de 11.000 
empleados

Hemos ayudado a 
clientes a alcanzar en 

dos años un 
crecimiento del 38% en 

sus ingresos. 

Hemos creado nuevos 
productos y propiedad 

intelectual para generar mayor 
margen de beneficio.

Hemos ayudado a que nuestros 
clientes alcancen un crecimiento 
del 20-30% en sus ingresos de los 

mercados internacionales.

Hemos implementado estructuras 
organizativas para formar líderes 
que impulsen el crecimiento y el 

desarrollo.



LA VELOCIDAD EN QUE SUCEDEN LOS 
CAMBIOS SE HA ACELERADO Y LOS 
PROBLEMAS SON MÁS COMPLEJOS. SÓLO 
SOLUCIONES INTEGRADAS Y GLOBALES, 
ABORDADAS TRANSDISCIPLINARIAMENTE, 
PODRÁN RESPONDER A LOS DESAFÍOS DE 
LA NUEVA ECONOMÍA.

¿QUÉ ES LA TRANSDICIPLINARIEDAD?   
Investigadores de diferentes disciplinas que trabajan conjuntamente para crear nuevas 
herramientas conceptuales, teóricas, metodológicas y traslaciones innovadoras, que se 

integran para aboradar – más allá de los enfoques específicos de las respectivas 
disciplinas – un problema común. Fuente: Harvard 



CONSULTORES DE DIVERSAS DISCIPLINAS DE 
NEGOCIOS, DINÁMICAS ORGANIZACIONALES Y EL 

DISEÑO SE UNEN PARA RESOLVER PROBLEMAS 
COMPLEJOS PARA LOGRAR INNOVACIÓN, 

CRECIMIENTO Y DESARROLLO.

CONSULUS ha 
desarrollado un 
marco único e 
innovador para 

abordar los 
negocios: 

UNIFY

MODELO DE 
NEGOCIOS

MODELO 
ORGANIZACIONAL

EXPERIENCIA 
DE MARCA

Resolvemos la 
inconsistencia y la 

falta de 
posicionamiento y 

relevancia de la 
marca. A través de la 

integración de la 
experiencia de 

marca en todos los 
puntos de contacto, 

aumentamos su 
influencia  y valor.

Resolvemos 
problemas complejos 

de negocios, 
facilitando el modelo 
de negocio y la hoja 
de ruta, basándonos 

en el Know–how e 
ideas latentes, para 
alcanzar mayores 

márgenes de 
beneficios y un 

crecimiento 
exponencial. 

Resolvemos 
conflictos y 

diferencias internas 
integrando 
disciplinas, 
creencias y 

procesos para 
impulsar la 
excelencia 
operativa y 
fomentar la 
innovación. 



NUESTRAS SOLUCIONES EN DETALLE

 • Revisión estratégica del negocio           

 • Desarrollo del propósito del modelo           

de negocios 

 • Revisión de la localidad del negocio           

 • Diseño del modelo de negocios           

 • Desarrollo de la “Hoja de ruta” del           

negocio 

 • Revisión y reorganización de la           

cartera de negocios 

 • Patentes de productos y desarrollo           

metodológico  

 • Desarrollo de un marco de           

Asociación Estratégica (Partnerships) 

 • Diseño de un Panel de control del           

desarrollo y rendimiento corporativo 

(recursos y monitoreo del 

rendimiento) !

 • Revisión estratégica de la          

organización 

 • Plan Organizacional y hoja de ruta           

 • Reestructuración de la organización            

 • Programas de desarrollo de talento           

 • Métodos de evaluación en base al           

desempeño 

 • Diseño del marco y esquema de           

remuneración 

 • Diseño de una cultura organizacional           

 • Programas de desarrollo de           

liderazgo 

 • Planificación de la sucesión y su           

implementación !

 • Revisión de la experiencia de marca           

 • Revisión de la relación identidad-lugar           

 • Revisión del trayecto y cadena de          

consumo  

 • Diseño de una comunicación estratégica          

 • Estrategia de marca          

 • Estrategia de posicionamiento de marca          

 • Identidad visual de marca          

 • Diseño de aplicaciones de marca          

 • Diseño de Experiencia de Cliente          

 • Diseño de venta a minoristas          

 • Concepto de evento y marca          

 • Diseño de experiencia online           

 • Estrategias de relacionamiento y          

participación del cliente y la comunidad  !!

MODELO DE NEGOCIOS MODELO ORGANIZACIONALES EXPERIENCIA DE MARCA



NUESTRAS SOLUCIONES LAS 
OFRECEMOS A TRAVÉS DE NUESTROS 
SERVICIOS, SEGÚN LOS DIFERENTES 
OBJETIVOS

Rediseño de modelos organizacionales y 
de negocios que permita que las 

empresas se conviertan en impulsores 
efectivos de ideas e innovación para 

lograr un beneficio exponencial.

Diseño de nuevas experiencias, 
integrando la experiencia “servicio-
producto” para obtener una ventaja 

estratégica y ampliar así la influencia 
global. 

Una solución transdiciplinaria que integra el 
desarrollo urbano, la arquitectura, el diseño 
organizacional y de negocios para maximizar 

un lugar y desarrollar su valor. 

PurposeCORE ExperienceCORE PlaceCORE TM TMTM

Una solución innovadora en conjunto con

http://consulus.com/purposecore/
http://consulus.com/experiencecore/
http://consulus.com/placecore/


UNIFY es un enfoque para organizar, analizar y presentar 
perspectivas, diferencias  y la complejidad de una manera 
comprehensiva y exhaustiva con el fin de obtener estrategias 
holísticas de innovación, desarrollo y crecimiento que son 
construidas sobre fortalezas inherentes y el propósito auténtico 
de un negocio.

La revisión organizacional 
realizada por CONSULUS nos 
ayudó a mejorar la estructura de 
nuestra empresa y en cierto modo 
generó un cambio de mentalidad. 
Nos dio el ímpetu de enfocarnos 
en hacer sólo las cosas esenciales 

 Colin Thoms 
Managing Director, Fast Flow

!
Consulus estuvo siempre allí 
para brindar todo el apoyo que 
necesitábamos. No era solo 
una relación con un cliente, 
sino más bien una relación de 
colaboración. 

Javed Ahmed 
Managing Director  

Bank Islam Brunei Darussalam

!
Nunca hubiéramos sabido 
que teníamos la capacidad 
de hacer esto (el 
desarrollo de nuevos 
productos) hasta que 
contratamos a CONSULUS 

Wilson Teo 
Managing Director, Teo Garments

NUESTRA METODOLOGÍA “UNIFY” HA 
AYUDADO A LÍDERES A TRANSFORMAR 
SUS NEGOCIOS. 

“

“

“

“

“

“



SI QUERÉS CONOCER MÁS SOBRE 
NUESTRO MÉTODO O ABORDAJE, 
PUEDES LEER ESTOS TRES ARTÍCULOS:  

Diseñado para durar   !
La prueba definitiva de cualquier idea es la 
capacidad de construir instituciones duraderas 
para influir en las futuras generaciones. 

10 reglas para innovar de adentro hacia 
afuera !
Las empresas innovan mejor si identifican un 
camino para aprovechar sus fortalezas internas 
y tomar decisiones basadas en un punto de 
vista relacional. 

Piensa diferente !
En un mundo más complejo, un enfoque de 360° 
orientado al diseño para generar crecimiento y 
desarrollo será más efectivo que el método típico 
de la administración de los negocios.  

http://consulus.com/10-rules-to-innovate-from-the-inside-out/
http://consulus.com/designed-to-last-organisational-longevity/
http://consulus.com/think-different/
http://consulus.com/designed-to-last-organisational-longevity/
http://consulus.com/10-rules-to-innovate-from-the-inside-out/
http://consulus.com/think-different/


       
 • Accesorios          

 • Banco y finanzas          

 • Cuidado de niños           

 • Imagen digital           

 • Alimentos y bebida          

 • Muebles          

 • Hotelería          

 • Desarrollo de las personas          

 • Desarrollo de propiedad          

intelectual 

 • Medicina          

 • Música          

 • Ventas a minoristas          

 • Spa          

!
 • Bancos y finanzas          

 • Construcción          

 • Distribuidora          

 • Ingeniería          

 • Fabricantes          

 • Energías renovables          

 • Investigación y desarrollo          

 • Transporte marítimo           

 • Gestión de la cadena de          

suministro 

!
 • Aviación civil          

 • Educación          

 • Cuidados de la salud          

 • Seguridad          

 • Relaciones internacionales           

 • Comercio          

           
!
 • Asociaciones empresariales         
 • Instituciones inter-religiosas          

 • Instituciones religiosas         

HEMOS SERVIDO A ENTES GUBERNAMENTALES, EMPRESAS 
FAMILIARES, MULTINACIONALES, PYMES, DE DISTINTOS 
SECTORES, CON UN VOLUMEN DE NEGOCIO ANUAL DE U$S 
2 MIL A U$S 4 MIL MILLONES.  

   CONSUMIDOR           EMPRESA- EMPRESA           SECTOR PÚBLICO 

          ORGANIZACIONES SIN          
FINES DE LUCRO 



A TRAVÉS DE NUESTRAS CONFERENCIAS “SHAPE THE 
WORLD” REALIZADAS EN ASIA DESDE 2005, 
COMPARTIMOS IDEAS CON MÁS DE 5000 LÍDERES 
SOBRE CÓMO HACER UN MUNDO MEJOR A TRAVÉS 
DE LA UNIDAD Y LA INNOVACIÓN. 



NUESTRAS OPINIONES SOBRE LA 
TRANSFORMACIÓN DE LOS NEGOCIOS Y LA 

INNOVACIÓN SON PUBLICADOS EN MEDIOS DE 
COMUNICACIÓN REGIONALES COMO “BUSINESS 

INSIDER, PIN PRESTIGE, THEEDGE, BUSINESS TIMES, 
TODAY, MARKETING INTERACTIVE, CEYLON TODAY, 

SAIGON TIMES, VTC OF VIETNAM, BRUNEI TIMES. 



A TRAVÉS DE NUESTRO NEWSLETTER “THE 
COLUMNIST” COMPARTIMOS NUESTRAS IDEAS Y LA 
MIRADA DE DISTINTOS LÍDERES. A LO LARGO DE 
ESTOS AÑOS, LÍDERES MUNDIALES COMO EL 
PRESIDENTE DE LA EMPRESA JAPONESA MUJI, EL 
SECRETARIO GENERAL ADJUNTO DE RELIGIONES POR 
LA PAZ, EL CEO DE BANYANTREE HAN COMPARTIDO 
SUS IDEAS Y MIRADAS POR ESTE CANAL. 

Lee THE COLUMNIST aquí

http://consulus.com/columnist/
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CREEMOS QUE NUESTRO TRABAJO PUEDE MOLDEAR 
UN MUNDO MEJOR. SOMOS MIEMBROS DE LA RED 
MUNDIAL DE  ECONOMÍA DE COMUNIÓN (EDC).  
EN 2013, LANZAMOS UNA INICIATIVA MUNDIAL 
LLAMADA “WORLD COMPANY DAY”. 200 EMPRESAS SE 
HAN UNIDO A NOSOTROS COMPROMETIÉNDOSE A 
DAR FORMA A UN MUNDO MEJOR. 

Lee las experiencias de quienes adhirieron a 
“World Company Day”

http://www.worldcompanyday.org
http://www.worldcompanyday.org
http://www.worldcompanyday.org
http://www.worldcompanyday.org
http://www.worldcompanyday.org
http://www.worldcompanyday.org
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ENTONCES ¿CUÁL ES TU RESPUESTA?  
¿TE GUSTARÍA SABER SI TU EMPRESA 
ESTÁ LISTA PARA LA 4TA REVOLUCIÓN 
INDUSTRIAL? PARA SABER SI TU EMPRESA 
ESTÁ LISTA,  TOMA EL PULSO DE LA 
UNIDAD

Para saber si tu empresa está lista, toma la 
prueba Unity 4.0

http://consulus.com/contact/unity-4-0-audit/
http://consulus.com/contact/unity-4-0-audit/
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QUE SU EMPRESA 
PUEDA DAR FORMA A 

UN MUNDO MEJOR

CONSULUS.COM

https://www.linkedin.com/company/660457?trk=vsrp_companies_cluster_name&trkInfo=VSRPsearchId%3A83325171451280644911%2CVSRPtargetId%3A660457%2CVSRPcmpt%3Acompanies_cluster
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